
 

 

 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E 

PIENO  DI N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO   

(AREA DEGLI ISTRUTTORI DEL C.C.N.L. FUNZIONI LOCALI) 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE CONCORSUALI 

 

Per la prova preselettiva la Commissione esaminatrice ha stabilito che si richiamano le disposizioni 

del bando di concorso e si stabilisce, ad integrazione, quanto segue: 

30 domande a risposta multipla sulle materie oggetto di esame. 

Gli elaborati verranno valutati secondo i seguenti criteri: 

a) la risposta corretta vale 1 punto,   

b) la risposta omessa vale 0 punti, 

c) la risposta errata comporta la decurtazione di 0,25 punti, 

d) durata 30 minuti dall’avvio della stessa. 

 

Per la prova scritta: 

trattazione completa dei quesiti assegnati in numero di  2 domande a risposta aperta entrambe sulle 

materie d’esame (la parziale trattazione delle tematiche assegnate comporterà insufficienza e 

conseguente non ammissione alla prova orale). 

Gli elaborati verranno valutati sulla base dei seguenti parametri:  

a) chiarezza espositiva, 

b) correttezza dei riferimenti normativi citati, 

c) approfondimento di alcuni aspetti relativi ai quesiti formulati, 

d) durata 90 minuti dall’avvio della stessa. 

 

Per la prova orale: 

somministrazione di n° 3 quesiti inerenti alle materie d’esame oltre alla verifica della conoscenza 

della lingua inglese mediante lettura e traduzione di un brano ricavato da testi correnti. 

L’esposizione verrà valutata sulla base dei seguenti parametri: 

a) chiarezza espositiva, 

b) completezza nell'esposizione della materia trattata, 

c) capacità di sintesi e precisione. 

 

La Commissione conferma che l’accertamento della conoscenza della lingua inglese, darà luogo 

semplicemente a un giudizio di ‘idoneità’ o ‘inidoneità’ che non inciderà sul punteggio complessivo 

conseguito nella prova orale. La mancata idoneità comporterà, comunque, l’esclusione dal 

concorso. 

Le prove sia orale sia scritta si intendono superate ciascuna con una votazione di almeno 21/30 con 

un punteggio massimo di 30 punti. La valutazione delle prove sarà espressa con un punteggio 

numerico senza necessità di ulteriore motivazione. 

Si dà atto che quanto sopra espresso è estratto dal verbale n. 1 in data 09/05/2024 della 

Commissione esaminatrice nel concorso in oggetto 

 

Vigone, 9 maggio 2024                                                                                                                   

La Presidente della Commissione esaminatrice 
       (dott.ssa FILLIOL Laura) 

firmato digitalmente a norma dell’art. 21 del D.Lgs. 82/2005 


