
 

 

Spett.le 

       Comune di Vigone 

       Piazza Palazzo Civico n. 18 

       10067 Vigone (TO) 

       C.A. Segretario Comunale 

       Gent.ma Filliol dr.ssa Laura 

 

 

OGGETTO: Comunicazione quadro delle risorse umane impiegate nell’appalto del servizio refezione scolastica 

del Comune di Vigone (TO). 

 

In riscontro a Sua gentile richiesta, con la presente sono a dettagliare di seguito l’elenco delle risorse umane 

attualmente impiegate nell’appalto del servizio refezione scolastica del Comune di Vigone. 

 

CCNL applicato: Turismo – Pubblici Esercizi. 

 

Risorse impiegate: 

1) N.° 01 risorsa umana, mansione Cuoco/a, III livello CCNL, tempo indeterminato, assunta in data 

01/09/2014, scatti anzianità: € 104,58, monte ore settimanale: 40,00 ore; 

2) N.° 01 risorsa umana, mansione Aiuto cuoco/a, V livello CCNL, tempo indeterminato, assunta in data 

01/09/2014, scatti anzianità: € 97,62, monte ore settimanale: 26,00 ore; 

3) N.° 01 risorsa umana, mansione Addetto/a servizi mensa, VI Super livello CCNL, tempo indeterminato, 

assunta in data 01/09/2014, scatti anzianità: € 93,75, monte ore settimanale: 32,50 ore; 

4) N.° 01 risorsa umana, mansione Addetto/a servizi mensa, VI Super livello CCNL, tempo indeterminato, 

assunta in data 01/09/2014, scatti anzianità: € 93,75, monte ore settimanale: 18,50 ore; 

5) N.° 01 risorsa umana, mansione Addetto/a servizi mensa, VI Super livello CCNL, tempo indeterminato, 

assunta in data 01/09/2014, scatti anzianità: € 93,49, monte ore settimanale: 18,00 ore; 

6) N.° 01 risorsa umana, mansione Addetto/a servizi mensa, VI Super livello CCNL, tempo indeterminato, 

assunta in data 01/09/2014, scatti anzianità: € 93,49, monte ore settimanale: 18,00 ore. 

 

Rimango a disposizione per eventuali chiarimenti in merito e colgo la gradita occasione per porgerLe cordiali 

saluti. 

 

Torino, 05 aprile 2023. 

 

        IL DIRETTORE COMMERCIALE 

              (Luca Serra) 

         Cell. 342 3828403 

          Mail: luca.serra@gmiservizi.it 

 

        

 
  


